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Eﬁoluntarismo, la inflacion y la politica salarial

El Dr. Altonsin asumic la Prasidencia de Ia Republica
Argentina en diciembre de 1983, Su programa economi-
co era de los mas ambiciosos que nunca se hubiesen lor-
mulado. Su proponia abalir la inflacién, reactivar la eco-
nomia, bajar las lasas de interés y elevar el salario real Su
compromiso en esta dlitima materia era el mas entdt
de todos. Bajo ningun conceplo, promelic, se unrh‘:;;
salario real como variable de ajuste. Con sllo querna
decir, presumiblemente, que si las cuentas en algin
senftido no cerraban, no se recurrina al expedients de
bajar el salario para que lo hicieran,

Como se sabe, en dieciseis meses de gestion, absolu-
tamenie fodas las variables relevantes se han movido en
una direccion conlraria de la anunciada o prometida por
el Dr. Alfonsin. Por ejemplo, las tasas de interés. Uitima-
menle, en el principal de los varios segmenfos en que e/
marcado de présfamos estd dividido, las tasas han
estado oscilando entre 30 y 35% mensuval O sea entre
2200 y 3500% anuval En marzo la inflacicn fue de 26 5%
(1600% al ano). En algunos momentos se contralaron
préstamos a 7 dias que representaban mas del 100%
real al ano. Cierfo que ¥ dias caben 52 veces en un ano,
pero no se necesitan muchas de las (ales sermmanas para
gue el desquicio de la economia sea folal

Elvértice del total descalabro en que ha cafdo la politi-
ca del Dr. Alfonsin no es dificil de ubicar. Estd en la fuerte
aceleracion que ha experimentado el ritmo inflacionario.
Durante los primeros seis meses, con alfibajos, la tasa de
alza de los precios se mantuvo en un promedio del orden
de! 600% anual que ya era el ritmo de los seis meses an-
teriares En !a‘.?._' nueve meses siguientes sobrevino una
clara agravacion, con un promedio inflacionario del or-
den del 900%. En marzo la tasa anualizada, como ya
senalamos, fue del orden del 1600% y para abril se
espera que supere el 2000%,

Hace poco en esta misma pagina (Bisqueda, N©274)
muostrabamos como e salario real lambién se habia apar-

tado diametralmente de las promesas del Dr. Allonsin,
con una caida del 25% en 15 meses. El compromiso mas
solemne cantraido porel gobernanie argentino tampo-
co lue cumplido. cComo se explica esto?

Hay dos planos en que puede responderse esta pre-
gunta Comencemos con el més superficial, Los aumen-
tos salariales fueron decrefados porel gobierno argenti-
no en funcidn de la inflacion prevista. Esta sin embargo,
era un refiejo de lainflacion pasada. Inicialmente los ase-
sores del gobierno esperaron un amorfiguamiento de fa

conlrol de precios que se instituyd. Como la Inflacidn no
s& amortigud, los salarios reales cayeron Enfonces se
decretaron aumentos especiales con el fin de recuperar
el terreno perdido, que se sumaban a los aumentos
calculados en funcién de la inflacidn esperada y de las
matas de incremenio del salario real adoptadas. Enton-
ces |a tasa de inflacién subld mas aun Con breves alter-
nativas, que nuesiros lectores pudieron observar en |a
gralica que acompadc al articulo ya citado, el salario real
cayo consistentemanie

Esta historia ilustra la proposicion que formulé el
Presidente uruguayo, Dr Sanguinetti en sy alocucion
dal 11 de abril cuando dijo:

""Nadle debe caer en Ia llusién de pensar que los
amumentos salariales nominales puedan llevar a me-
loras reales, aunque al fijarse estén porencima de la
inflacion pasada. . ",

Inversamente, 5 el ritmo de Ia inflacicn se abate, as
posible que el salario real se recupers, aungue los au-
mentos nominales sean inferiores a la inflacicn pasada
En la Argentina, actuaimente, los salarios se estan ajus-
tando en un 90% de fa inflacion pasada. Esto no significa
gi;s;a meta de acrecentar el salario real se haya abando-

Al misma tiempo, POr supuesto, en modo alguno se
garantiza con ello que el salario real se recuperard En
ra_rq!:dad hablar del salario real, como hemos estado ha-
ciendoio, en términos puramente del salario nominal yla
inflacion, es Fr_ﬂncamenl'e inadecuado. Ya dilimos gue el
plano en que ibamas a movernos incfalmente era ol mas
superficial Ahora debemos descender al plano en gue
las verdaderas fuerzas que determinan el salario real se
hacen sentir.

Para poder avanzar sobre este nivel convendria que
nos diéramos cuenta de por gqué el Goblerno del Dr.
Alfonsin no pude cumplir su promesa de “no usarel sala-
rio real como variable de ajuste”.

La voluntad de cumplir no es lo gue le ha lallado. La fa-
lla estuvo #n cambio en la clase de compromiso que con-
frajo: un compromiso desprovisto de verdadero sentido,

Un compromiso que defa sin dificultad trasiucir la feo-
fla econdmica an que se fundamenid: el voluntarismo.

El voluntarismo es la doctrina gue considera que ef
gobierno posee conlrol directo sobre fodas las variables
de la economia capaces de encarnarlas metas de su ges-
tion. El gobierno puede conlrolar el salario real la lasa de
inflacion, la tasa real de interés @l tipo real da cambio, efc. S
vemos que el salario real cae, la inflacidn se acelera, la

moneda se sobrevalla, y la economia se estanca, el go-

bierno entonces debe ser reconocido como perverso, o
gestor de intereses espurios, y reemplazada por uno étf-

camente puro, que pondra las cosas en su lugar.

Elvoluntarismo es una doclrina radicalmente falsa. La
experiencia del Dr. Alfonsin sirve para ilusirario de mane-

ra dramdtica. E| Dr. Alfonsin llego al poder con un respal-
do popular pocas veces visio en esfa region del mundo,
animado sin duda por un deseo ferviente de servir los
grandes inlereses populares én su pals. Lo que sus
primeros dieciséis meses en el poder muestran es que el
apoyo popular y la elevacién ética delliderazgo no ams¢
zan. Hay ademas algo que se llama una politica econcmi-
ca cofrecla, que para la obtencion de sus melas desam-
pefa un papel imprescindible. ¥ tal politica debe basarse
en una comprensicn adecuada de laestructura de fa eco-
nomia. Estaesfructura es compleja, en virfud de la frama
vasiisima de interrelaciones que abarca. El control del
goblerno sdlo puede ejercerse sobre un nUmMero muy cor
fo de variables neminales. Las varfablas reales, enfre (35
que se encuentran los objetivos bdsicos de la aclividad
gubernameantal y la mayor parte de las nominales, son
delerminadas por la accion de incontables agentes pri-
vados en el marco gue el gobierno, por una parte, Naya
delimitado con su fijacidn de unos pocos elemenlos no-
minales y con la definicién de (as reglas de juego y por fo
demas haya delerminado el resto del mundo. La econo-
mia, enlonces, lija las variables esenciales, el salario real
anire ellas. Afirmar un gobiernc que nunca ulilizara el sa-
lario real coma variable de ajuste indica una sobreasti-
macién colosal de sus poderes. Sencillamente el gobier-
no nunca ufifiza el salario real como varfable de ajuste
porque quien lo fja, no es &) sino alente colectivo y multi
tudinario que lamamos “la economia”

Mientras fodavia no vemos al Pregidente arganfina re-
suello a dar el fuerte golpe de fiman gua su rumbo Inicial
volvid imperativo, en el Uruguay adverfimos una doble sk
tuacidn. Por un lado, el Presidenle da muesiras raitara-
das de comprandar adecuadamente gue la suerte del 5a-
lario real se juega sobre planos también reales, sobre fo-
do os de la produccion y la productividad. Por ofro, un
documento salido de fa concerfacion programalica, que
&l Minislro de Trabajo parece fener ef mandafo de ajecu-
tar, y que se frata decididamenie de un documento valun-
tarista, 8n cuya concapcidn al salario real es, 5i no decre-
table, &l menos negociable, 0 concertable.

Es Innecesario enfatizar que lal confradiccion inter-
na es peligrosa. La hora de las definiciones no debera

postergarse demasiado.

'Y S I T T T ' Tr P F T E T RS NI ST ITIT ITIITITIITIE I IO I I T I,

l'llulluuumlunuum-uunmmumnmlmlummlmlnulmulmumllllllllrmllHllll“llﬂllll“""""“"""""'"""“""""“""1""“""““""“-"lllm.T.:-'

-
=
-
-
-
-
-
-
-
-
-
-
-
-
-
-
-
-
-
-
-
-
-
-
-
-
-
-
-
-
-
-
-
-
-
-
-
-
=
=

-
=
-
=
=
=
=
-
=
=
=
-
-
-
-
=
=
=
=
=
=
=
-
=
=
b
-
-
-
-
=
=
-
=
-
=
=
=
-
=
=
=
-
=
-
-
=
-



