Politica econémica:

Sindicatos y bienestar obrero

 por Ramon Diaz

Desde mediados del siglo pa-
sado ol nivel de vida de los traba-
jadores en las economias mis
desarrolladas comened una ale-
vacién sostenida, que concluyd
teniondo eleclés acumulativos
nunca dmmiticos, e
sabe Dios como ca-

Iificarios. LQud papel correspon:
dié en ese proceso a los sindica-
1os7 Enalguna madida —aungue,
come pronto veremos, en modo
alguno decisivamente— la politi-
ca nconsejable en el drea laboral
estard infiulda por el papel que
uno atribuya a esas instiuciones
on la promocién de ase gran pro-

pertinente on los sigulentes tér-
ﬂﬂgﬂl. scondmico que hay

conoce {uvo SU comiBnEo BN
™ -wmmm del sigla XV,
on el marco de lo que 88 CONGCE
como la “revolucion industrial®,
impuisada por descubrimienlios
chantiticos y tecnolégicos. El cre-
cimiento indusirial genard un pra-
Jetariaco urbano que vivid en condr

relleja la realidad on algunos as-
pectos, ellos son de minima im-
portancia. Ante todo, el acenfo
que ella pane sobre la distribu-
citin de la rqueza distorsiona los
hechos de manera decisiva. El
hacho lundamantal para explicar
ol aumento del nalvel de vida, de
los trabajadores como de cual
quler otro grupo soclal, consiste
an ol portentoso crecimienio eco-
ndmico que presancld ol siglo y
un tercio mal contados de que
sstamos hablando. En ase lapso,
la producclén —considerando
siempre &l grupo de los paises a
vocos |lamados Industrialize-
dos— sa multiplicé por unfactor
del ordon de 7O, mientras que la
pabilacidn lo hizo segin unfactor,
todo lo mds, de 7. Ello nos doja
con un volumen de produclo por
cabeza 10 veces mayor que an
1860, lo gque par sl solo puade
axplicar la totalidad dal tandme-
no que lenamas enire mManos
Mianiras tanio, la distribucion
dal ingreso exper mentd muy po-
co cambio. Es clarto que ahora
una proparcien muche mayor del
ingrasc nacional va & parar a lan
familias trabajadoras, pero tam-
bidn es clerio quo dslas lorman
una p tambldn mucho
mayor de la poblaciin total Las
climes sigulantas. quo extraclo de
Simon Kuzniots, Crecimiento sco-
némice moderno, son olocuan-
tos al eclo, Compararemos
partici nos on la renta na-
clonal on la década 1860-60, en
los albores del procesc do mejo-
ra dal nivel de vida popular, y an
19564-60, ambos lapscs refaridos
B Beoia g Racicnor s i
nos a tra-
s 47w del in-

la renta de los emprasarios se
hublesa reducido ala mitad, pero
ollo es asi sdlo en ciero senlido.
En realidad, los emprésanos y
oparadoras por su cuenta repre-
sontaban 8l 13% de la poblacidn
activa a mediados del siglo pasa-
do, y sdlo ol 6% a modindos dal
prasante. Por lo tanlo, por cabe-
za,la participacidn de los duehos
delas amprosas parece misblen
haber aumeniado gue dsminuldo.
5i scaso, entonces —la infor-
macién que al respecio olrece
Kuznels &3 menos completa— si
alguna redistiibucidn an lavor de
{oa trabajadores de todos modos
sa produjo, ella proving de recur-
sos extraldos a los ahorristas o
rantiers (ol grupo social que Key-
noes propania destinar a la sula-
nasia), no de los ampresarios. Y,
Lde gquidnes as que los sindica-
tos, lgual que la legislacion so-
clal, pusden oxtragr FECUrB0N an
pro de los trabajadores? Clara-
mants, sdlo de los amprasarios,
o8 decir, de los ampleadores de
mano de obra. En modo alguno
de los suminisiradores de capk
tal. 5 datos pardiaron paricipa-
clén on ol Ingreso nacional, como
los nimaros de Kuznsis prima
facie suglaren, allo debe Impu-
tarse, bion a lendmanos de mar-
cado, como podia ser un doa-
censo de la tasa real da inlards,
blen al desarrollo de la impoak
cléndirecta y progresiva, sobrala
renla o el capital, nunca a aindk-
catos ni o loyoes laborales.
Existe otra razdn para enlren:
tar con franco escepliclamo la
pretensidn de quo los sindicatos
han sido agentes allcaces de la

sedistribucidn del Ingreso, y ella

proviena de la economia polit'ca.
En ofocto, dsta no contiena nin-
guna teorla que conduzca & |a
conclusién de que la scckdn sine
dical as capar deo consegulr una
olevackin duradem dol salanio real
Elloescierio, nosdlo respectode
las sacualas de la corrente orlo
doxa, que ap!lcan un andlials an
términos de lunclones declenay

demanda de mano de obra, sino
tambidn de la escuela marxista

Hay quianas ancueniran para-
dijica la proposicidn de que Marx
no creda an la capacidad de los
sindicalos para maejorar la suerte
do loa irabajadoras; sin ambargo,
o8 la cosa miAs natural, ¥y una
tasis, por lo demds, que Marx
compartld con otros socialistas
revalucionarios, como Proudhon
y Lasalle. No hace falta mas que
un instante de reflexion pam com-
prender que ello debia ser asi, ya
que de otro modo la revolucidn
podria sor sustitulda por s lucha
pacifica de los gremios, Mar, ha-
blando . an 18685 lrenta & la 1%
internacional, sostenia: *..pesea
todas (las) allas y bajas (del sala-
fol ¥ a todo lo que el obrero
pueda hacor, acabari oblonian:
do, por término madlo, 8l valor de
su trabajo solamente; que . se
halla determinado por el valor de
los madios da sustenio Necesa-
rioa para su manulencion y re-
produccidn."

Es decir, la pugna de los sindi-
calos os indtll, la ley de bronce de
los salarios sa demasiado dura
para torceme por su accldn, En
las conclusiones del miamo dia-
curso, Marn aexprasaba

“La tendencia general do la
produccién caplitalista no es a
alavar al nivel madio del salaria,
#ino a reducirla .. Los sindicalos
irabajan blen como centroa de
realsloncia contra las usurpacio-
nes dol capital. Fracasan, an ak
QUNOS Casos, por usar poco inlell-
gentemante su fuerza. Pero on
genaral son deflcientes por limik
tarse a una guerra do guerriilas
contra los electos del slatema
oxislente, en vez de eslorzarse,
al mismo tiempo, por cambiaria,
#n var de omploar sus 'uorzas
arganizadas como palanca para
la amancipacidn delinitiva de la
clase obrera; es decir, para Ia
abolicidn del trabajo asalariada™,

Loa econoiistas de lacormien-
o oriodoxa tamblén ealdn con-

lestes an Que los salarkos reales
eatan suetos a una legalidad eco-
ndmica que los sindicatos no po=
drian cambiar. S&lo que No &8 ya
la vieja legalidad propuedia por
Ricardo, an la cual Mar guedd
por sempre anclado. Ellos par-
ton de la base de que 108 empre-
sarios demandan mano de obra
con &l lin de ganar dinaro, de
modo gue, cuando la productive
dad del wrabajo aumenta —por
elaclo de la acumulacion de cas
pital, o del desarrollo de Lo tecng
logia, o por o que luere— y sa
nlansilica por tanto la polencia-
lkdad de banelicio del empleador,
éale quarrd emplear mida mano
dé obra a la tasa de remunam-
aidn real cormienta; sdlo que, co-
mo todos sus colegas querrdn
hacer o propio, |a reciproca com-
petenciales levard a pujarslalza
por loa recursos laborales dispo-
nibles. Ea decir, ol alza de la pro-
ductividad armstrard |a de los
salarios reales. Para los econo-
mistas de osta orenlacidn, los
sindicalos s&lo puedan influifao-
bra los salarios reales an lanlo y
cuanto soan capaces de restrin-
@ir la oferta de mano de obra.
Basicamante, para allo se requle-
re que ra an una Industria un
acuerdo de “taller cerado” (elo-
sad shop), que impida a los om-
r‘l“d-umlmnhnhrnpcuriot no
alillados al sindicalo, Bajo esa
hipdtenis un sindicato puede pro-
curar a sus mlembros una remu-
neracion real mayor que aquélia
de que de otro modo gozarian,
poro sdlo a costa do Imponer a
los trabajadores que quoden ox-
Cluidos de la industria une remu-
narcidn real menor que la que
da olfo modo podrian disfrutar.
Desde oste punto de vista al sin-
dicato so parcibe, al, como una
Institucién con alguna potencia-
lidad redistribuldora, paro se tra-
ta do una redistribucidn intrala-
boral, de unos grupos de trabaja-
dares a olros.

re toda fo cual seguiremos,
D.v. de aqui on una semana



